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Izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisiinden:
iZMiR YUKSEK TEKNOLOJi ENSTIiTUSU NUKLEER MANYETIiK REZONANS
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin amaci; zmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii Niikleer
Manyetik Rezonans Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, y6-
netim organlarina ve yonetim organlarinin gorevlerine iligskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik; izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii Niikleer Manyetik
Rezonans Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organ-
larina, yonetim organlarinin gorevlerine ve ¢alisma sekline iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Ka-
nununun 7 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 {incii
maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Danigsma Kurulu: Merkezin Danisma Kurulunu,

b) Enstitii: Izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisiinii,

¢) Merkez (IYTE-NMRM): Izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii Niikleer Manyetik Re-
zonans Merkezini,

¢) Rektér: Izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii Rektoriinii,

d) Miidiir: Merkezin Miidiiriinii,

e) Yonetim Kurulu: Merkezin Yo6netim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Merkezin Amaclari ve Faaliyet Alanlar1

Merkezin amaclari

MADDE 5 — (1) Merkezin amaglari sunlardir:

a) Niikleer manyetik rezonans yontemlerinin uygulandigi ya da gelistirildigi konularda
bilimsel ve teknolojik arastirma yapmak.

b) Boliimler arasi ortak arastirmalar1 desteklemek ve organize etmek.

¢) Enstitlide yapilan yiiksek lisans, doktora tez ¢aligmalar1 ve diger aragtirmalarda, arag-
tirmacilarin Merkezin olanaklarindan yararlanmasini saglamak.

¢) Endiistrinin ihtiya¢ duydugu ve gelismesine olanak saglayacak arastirma ve uygula-
ma projelerini yiiriitmek.

d) Tlgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda kamu ve 6zel kuruluslara danismanlik ve egi-
tim hizmetleri vermek; seminerler, caligtaylar ve konferanslar diizenlemek.

e) Ilgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda ulusal ve uluslararasi arastirma kurumlar ve
kuruluslarla igbirligini saglamak.

Merkezin faaliyet alanlar:

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Niikleer manyetik rezonans yontemlerinin uygulandigi ya da gelistirildigi konularda
aragtirma, gelistirme ve uygulama yapmak ve konuyla ilgili kurum, kurulus ve kisilerle etkin
iletisim kurarak bu alandaki ¢alismalari desteklemek.
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b) Niikleer manyetik rezonans yontemleri igeren konularda danismanlik hizmetleri ver-
mek ve kurslar, ¢alistaylar ve seminerler diizenlemek.

¢) Arastirma ve egitim ¢aligmalarinin gergeklestirilmesinde niikleer manyetik rezonans
alaninda uzman akademik ve endiistriyel elemanlardan yararlanmak.

¢) Enstitiide ve diger tiniversitelerde 6grenim goéren her diizeydeki 6grenciye Merkezin
faaliyet alanlarinda egitim ve arastirmalarina destek vermek.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar1 ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7 — (1) Merkezin yonetim organlart sunlardir:

a) Midiir.

b) Yonetim Kurulu.

¢) Danigma Kurulu.

Miidiir

MADDE 8 — (1) Mudiir, Y6netim Kurulu iiyelerinden ve baska bir birimde idari gorevi
bulunmayan niikleer manyetik rezonans (NMR) Spektroskopi sistemleri lizerine deneyimi olan
Enstitii 6gretim iiyeleri arasindan ti¢ yilligina Rektor tarafindan gérevlendirilir. Siiresi biten
Midiir tekrar gérevlendirilebilecegi gibi gorev siiresi dolmadan ayni usulle gérevden alinabilir.
Rektor, Miidiiriin 6nerisiyle niikleer manyetik rezonans alaninda deneyimi olan Enstitii gretim
iiyeleri arasindan birini Miidiir Yardimcisi olarak gorevlendirir. Miidiiriin yoklugunda yerine
Miidiir Yardimcist vekalet eder, vekalet 6 aydan fazla siirerse yeni Miidiir gorevlendirilir. Mii-
diiriin gorevi sona erdiginde Miidiir Yardimcisinin gorevi de kendiliginden sona erer.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 — (1) Miudiiriin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek.

b) Yonetim Kurulu kararlarini uygulamak, bu Yo6netmelik ve ilgili diger mevzuat hii-
kiimleri ¢ercevesinde Merkezi yonetmek.

¢) Merkez personelinin ve fiziki alt yapinin diizenli bir sekilde, kurulus ve gelisme
amaglarina uygun olarak ¢aligmasini saglamak.

¢) Yonetim Kurulu kararlarini uygulamak.

d) Yurt icindeki ve yurt disindaki kuruluslarla isbirligi protokolleri hazirlayip, onay igin
Rektore sunmak.

e) Yonetim Kuruluna her yilsonunda, Merkezin ¢aligmalar1 hakkinda faaliyet raporunu
ve bir sonraki yila ait ¢aligma programini sunmak.

Yonetim Kurulu

MADDE 10 — (1) Yonetim Kurulu; Enstitiide tam giin ¢alisan, niikleer manyetik rezo-
nans spektrometre ve/veya biyolojik sistemler ve organizmalar ile ¢galismalari, yayin, arastirma,
uygulama deneyimi ve birikimi bulunan; organik kimya, organometalik kimya ve biyolojik
malzeme ve/veya organizmalar alanlarinda arastirma birikimi bulunan 6gretim iiyeleri arasin-
dan, Rektor tarafindan dogrudan gérevlendirilecek iki, Fen Fakiiltesi 6gretim {iyeleri arasindan
Fen Fakiiltesi Dekani tarafindan Fakiilte Kurulu goriisii alinarak dnerilecek dort kisi arasindan
Rektor tarafindan gérevlendirilecek ii¢, Mithendislik Fakiiltesi 6gretim {iyeleri arasindan Mii-
hendislik Fakiiltesi Dekani tarafindan Fakiilte Kurulu goriisti alinarak onerilecek ii¢ kisi ara-
sindan Rektor tarafindan gorevlendirilecek iki iiye olmak {izere toplam yedi kisiden olusur.
Yonetim Kurulunun bagkani Miidiirdiir. Miidiir Yardimcisi, Yonetim Kurulu toplantilarina oy
hakki1 olmaksizin katilir.
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(2) Yonetim Kurulu iiyelerinin gorev siiresi li¢ yildir. Gorev siiresi dolmadan ayrilan,
gbrevi sona eren veya alt1 aydan fazla bir siire ile Enstitli diginda gorevlendirilen bir iiyenin
yerine, ayni usulle gérevlendirme yapilir. Gorevi sona eren iiyeler tekrar gorevlendirilebilir-
ler.

(3) Yonetim Kurulu, ti¢ ayda bir kez, gerekli hallerde Miidiiriin ¢agrisi {izerine toplanir.
Yonetim Kurulu iiye tam sayisinin salt gogunlugu ile toplanir ve iiye tam sayisinin salt cogun-
lugu ile karar alir. Kararlar, agik oylama ile alinir. Oylarin esit olmasi halinde kapali oylama
yapilir. Kapali oylama sonucunda esitligin bozulmamasi durumunda Miidiirtin karar1 belirle-
yicidir.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 11 — (1) Y6netim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin faaliyeti ve yonetimi ile ilgili konularda karar almak.

b) Proje gruplarinin kurulus ve ¢alisma ilkelerini belirlemek.

¢) Merkeze bagli laboratuvarlarin ve cihazlarin kullanim ilkelerini belirlemek.

¢) Enstitlide boliimler arasinda igbirligini gerektiren ¢alismalarin yiiriitiilmesini sagla-
mak amact ile protokoller diizenlemek.

d) Bir 6nceki yila ait faaliyet raporunu ve bir sonraki yila ait ¢caliyma programini de-
gerlendirmek ve Rektorliige iletilmek iizere karara baglamak.

Danisma Kurulu ve gorevleri

MADDE 12 - (1) Danigma Kurulu, Yonetim Kurulu tarafindan 6nerilen ve Rektor ta-
rafindan uygun goriilen, Enstitii iginden ve disindan konu ile ilgili bilim insanlar1, sanayiciler,
kamu ve 6zel kuruluslarin temsilcileri arasindan gorevlendirilen en az bes en fazla on iki tiyeden
olusur.

(2) Danigma Kurulu iiyelerinin gorev siiresi ti¢ yildir. Siiresi biten liye yeniden gorev-
lendirilebilir. Danisma Kurulu yilda en az bir kere toplanarak, merkezin ¢alismalari konusunda
goriislerini bildirir ve yeni ¢alisma alanlari tizerinde Yonetim Kuruluna dnerilerde bulunur.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Proje gruplari ve merkez birimleri

MADDE 13 — (1) Proje gruplarinin ve merkez birimlerinin sayisi, ¢alisma konulart ve
gorev siireleri Yonetim Kurulunca belirlenir.

Personel ihtiyaci

MADDE 14 — (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili
Kanunun 13 {incii maddesi uyarinca Rektor tarafindan gorevlendirilen personel tarafindan kar-
silanir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 15 — (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde, 2547 sayili Kanun
ve ilgili diger mevzuat hitkiimleri uygulanir.

Yiiriirlik

MADDE 16 — (1) Bu Yonetmelik yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 17 — (1) Bu Yo6netmelik hiikiimlerini Izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii Rek-
tort yurttir.
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